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Four ni sseur

Nom du f our ni sseur

N° de contrat N° de dossi er

Eval uati on du rendenent

/ 100

‘Chargé de proj et

/15

Di sponi bilité et renpl acenent

Aptitude a faire preuve de diligence a |'égard des demandes du

M nistére et a fournir des réponses préci ses avec célérité. Cette
aptitude s'éval ue notamment par la rapidité des retours d' appels et
par une participation assidue aux différentes réunions.

Seul |le renplacenent en cas de force nmmjeure n'est pas pénalisant.
La force majeure se définit conme étant un événenment irrésistible et
i nprévisible. Les cas de force nmjeure |es plus probabl es en

| ' espece sont |e décés et |la naladie. Le départ du chargé de projet
vers un autre enployeur ou a la retraite n' est pas consi déré comme
un cas de force majeure

Un renpl acement non autorisé entraine autonatiquenent |a note de
0/ 5.

Not e

Résul t at

/ 10

Chargé de projet, désigné dans |'offre ou renplacant autorisé en

cas de force mpjeure, présent et disponible a 100 %

Chargé de projet, désigné dans |'offre ou renplacant autorisé en

cas de force nmjeure, présent et disponible a < 100 %> ou = a 75
%

Chargé de projet

cas de force nmjeure
50 %

Chargé de projet, désigné dans |'offre ou renplacant autorisé en

cas de force npjeure, présent et disponible a < 50 %et > ou = a

25 %

Chargé de projet, désigné dans |'offre ou renplacant autorisé en

cas de force nmjeure, présent et disponible a < 25 %

Renpl acant du chargé de projet, autorisé par le Mnistére dans un
cas autre que la force nmjeure, présent et disponible a 100 %

désigné dans |'offre ou renplagant autorisé en

présent et disponible & < 75 %et > ou = a

Renpl agant du chargé de projet,
cas autre que la force ngjeure
et >ou=a75 %

Renpl agant du chargé de projet,
cas autre que la force nmjeure
> ou = a 50 %

Renpl agant du chargé de projet,
cas autre que la force nmjeure

autorisé par le Mnistere
présent et disponible a <

autorisé par le Mnistere
présent et disponible a <

autorisé par le Mnistere
présent et disponible a <

dans un
100 %

dans un
75 % et

dans un
50 %

Renpl acenent non autorisé par le Mnistere

Sans objet (S.O

5/ 5
4/ 5

3/ 5

( )

( )
( )

Aut ononi e et esprit de décision

Aptitude a travailler avec |le niveau d' encadrenent attendu, en
prenant |es décisions qui lui reviennent sans validati on ou soutien
constant de la part du Mnistere. |l doit étre proactif et agir de
facon a résoudre |les situations probl émati ques au noment opportun.

Not e

Résul t at

Excel | ent cette note est accordée lorsque | e fournisseur
dépasse substantiellement |le niveau de qualité recherché pour cet
él ément

Pl us que sati sfai sant cette note est accordée |orsque |le
fourni sseur dépasse |le niveau de qualité recherché pour cet

él ément

Sat i sf ai sant cette note est accordée |orsque | e fournisseur
répond en tout point au niveau de qualité recherché pour cet

él ément

I nsati sf ai sant cette note est accordée |orsque |e fournisseur
n'atteint pas, pour quel ques él énents inportants, |e niveau de
qual ité recherché pour cet él énent

Medi ocre : cette note est accordée |orsque |e fournisseur
n'atteint pas, sur plusieurs élénments, |le niveau de qualité
recherché pour cet él énent

Nul : cette note est accordée |orsque |le fournisseur n'atteint
nul l ement | e niveau de qualité recherché pour cet élénent

Sans objet (S. Q)

5/ 5

3/ 5

2/ 5

1/ 5

‘Equipe

/15

Di sponibilité et renpl acenent des responsabl es de discipline
(ressources principal es):

Aptitude a faire preuve de diligence a |'égard des demandes du

M nistére et a fournir des réponses précises et avec cél érité.
Cette aptitude s'éval ue notanment par |la rapidité des retours

d' appel s et par une participation assidue aux différentes réunions.

Seul un renpl acenent en cas de force majeure n'est pas pénalisant.
La force majeure se définit comme étant un événenent irrésistible et
i mprévisible. Les cas de force majeure |l es plus probables en

Résul t at

/5
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| ' espece sont | e décés et |la naladie. Le départ d'un responsabl e de
di scipline vers un autre enployeur ou a la retraite n'est pas
consi déré conmme un cas de force nmjeure
Un renpl acement non autorisé entraine autonati quenent |a note de
0/ 5.
La note gl obale accordée a ce critére est déterm née par |a nobyenne
des éval uations distinctes de chacun des responsabl es de discipline
pr éal abl ement identifiés dans |'offre de service ou au nonent de |a
rencontre de démarrage (exenples : responsable de discipline 1
responsabl e de di scipline 2, responsable de discipline 3). Le nonbre
de responsabl es de discipline peut toutefois varier selon |la
conplexité, |'envergure ou |'aspect inusité du contrat.
Lorsqu'il y a plus d' un responsable de discipline, la fornule
suivante s'applique en tenant conpte du nonbre de responsabl es
consi dér és
Not e gl obale =
Responsabl e de discipline 1 + Responsabl e de discipline 2
2
La note doit étre arrondie a |'unité supérieure
Responsabl e de discipline, désigné dans |'offre et identifié au 5/ 5 ( )
nonent de la rencontre de dénarrage ou renpl agcant autorisé en cas
de force nmjeure, disponible et présent a 100 %
Responsabl e de discipline, désigné dans |'offre et identifié au 4/ 5 ( )
nonent de la rencontre de dénarrage ou renpl agcant autorisé en cas
de force nmjeure, disponible et présent a < 100 % et > ou = a 75
%
Responsabl e de di scipline, désigné dans |'offre et identifiée au 3/ 5 ( )
nonent de |la rencontre de démarrage ou renpl acant autorisé en cas
de force mmjeure, disponible et présent a < 75 %et > ou = a 50 %
Responsabl e de discipline, désigné dans |'offre et identifié au 2/ 5 ( )
nonent de |la rencontre de démarrage ou renpl acant autorisé en cas
de force majeure, disponible et présent a < 50 %et > ou = a 25 %
Responsabl e de discipline, désigné dans |'offre et identifié au 0/ 5 ( )
nonment de |la rencontre de démarrage ou renplagant autorisé en cas
de force mmjeure, disponible et présent a < 25 %
Renpl acant du responsabl e de discipline, autorisé par le 3/ ( )
M ni stére dans un cas autre que la force majeure, disponible et
présent a 100 %
Renpl acant du responsabl e de discipline, autorisé par le 2/ ( )
M ni stere dans un cas autre que |la force nejeure, disponible et
présent a < 100 %et > ou = a 75 %
Renpl acant du responabl e de discipline, autorisé par e Mnisteéere 1/ ( )
dans un cas autre que la force najeure, disponible et présent a <
75 %et > ou = 50 %
Renpl acant du responsabl e de discipline, autorisé par le 0/ ( )
M ni stére dans un cas autre que la force nmmjeure, disponible et
présent & < 50 %
Renpl acenent du responsabl e de discipline non autorisé par le 0/ ( )
M nistére
Sans objet (S.Q) ( )
Di sponibilité et renplacenent des autres nmenbres de |'équipe : Not e Résul t at /5

Aptitude a faire preuve de diligence a |'égard des denandes du
Mnistére et a fournir des réponses précises et avec cél érité.

La note globale accordée a ce critere est déterm née par |a nobyenne
des éval uations distinctes de chacun des autres nenbres de |'équi pe
pr éal abl ement identifiés dans |'offre de service ou au nonent de |a
rencontre de dénmarrage (vérificateur, technicien principal). Le
nonbre noyen de ressources identifiées est deux. Ce nonmbre peut
toutefois varier selon |a conplexité, |'envergure ou |'aspect
inusité du contrat.

Seul un renpl acement en cas de force nmmjeure n'est pas pénalisant.
La force majeure se définit conme étant un événenment irrésistible et
i mpr évisible. Les cas de force majeure |es plus probables en

| ' espéce sont le décés et |la naladie. Le départ d' une ressource vers
un autre enployeur ou a la retraite n'est pas considéré conme un cas
de force nmjeure

Un renpl acement non autorisé entraine autonatiquenent |a note de
0/ 5.

Lorsqu'il y a plus d' une ressource considérée, |la formule suivante
s' applique en tenant conpte du nonbre de personnes :

Note gl obale =
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Ressource 1 + Ressource 2

2

La note doit étre arrondie a |'unité supérieure

Autre nmenbre de |'équi pe, désigné dans |'offre ou identifié au 5/ 5 ( )
nonent de |la rencontre de démarrage ou renplagant autorisé en cas

de force mmjeure, disponible et présent a 100 %

Autre nmenbre de |'équi pe, désigné dans |'offre ou identifié au 4] 5 ( )
nonent de |la rencontre de dénarrage ou renplagcant autorisé en cas

de force majeure, disponible et présent a < 100 %et > ou = a 75

%

Autre nmenbre de |'équi pe, désigné dans |'offre ou identifié au 3/ 5 ( )
nonment de |a rencontre de dénarrage ou renplagant autorisé en cas

de force nmajeure, disponible et présent a < 75 %et > ou = a 50 %

Autre nenbre de |' équi pe, désigné dans |'offre ou identifié au 2/ 5 ( )
nonent de la rencontre de dénarrage ou renplagcant autorisé en cas

de force mpjeure, disponible et présent < a 50 %et > ou = a 25 %

Autre nmenbre de |'équi pe, désigné dans |'offre ou identifié au 0/ 5 ( )
nmonent de | a rencontre de dénarrage ou renpl acant autorisé en cas

de force nmajeure, disponible et présent a < 25 %

Renpl acant d'un nmenbre de |'équipe, autorisé par le Mnistére 3/ 5 ( )
dans un cas autre que la force majeure, disponible et présent a

100 %

Renpl agant d'un menbre de |'équi pe, autorisé par le Mnistére 2/ 5 ( )

dans un cas autre que la force mpjeure, disponible et présent a <

100 % et > ou = 75%

Renpl agcant d'un menbre de |'équi pe, autorisé par le Mnistére 1/ 5 ( )
dans un cas autre que la force mpjeure, disponible et présent a <

75 %et > ou = 50%

Renpl acant d'un menbre de |'équi pe, autorisé par le Mnistéere 0/ 5 ( )

dans un cas autre que la force mgjeure, disponible et présent a <

50%

Renpl acenent d'un nmenbre de |'équi pe non autorisé par le 0/ 5 ( )

M ni stére

Sans objet (S. Q) ( )
Maltri se des connai ssances : Not e Résul t at /5
Maitrise des lois, réglenents, nornes, guides, nmanuel s applicabl es

et autres docunents pertinents au projet, de nméne que les outils
pernettant d' optimser la qualité du produit final

Excellent : cette note est accordée |orsque | e fournisseur 5/ 5 ( )
dépasse substantiellenment |e niveau de qualité recherché pour cet

él ément

Pl us que satisfaisant : cette note est accordée |lorsque le 4/ 5 ( )
fourni sseur dépasse |l e niveau de qualité recherché pour cet

él ément

Satisfaisant : cette note est accordée | orsque |le fournisseur 3/ 5 ( )
répond en tout point au niveau de qualité recherché pour cet

él ément

I nsatisfaisant : cette note est accordée |orsque |e fournisseur 2/ 5 ( )

n'atteint pas, pour quel ques él énents inportants, |e niveau de

qual ité recherché pour cet él énent

Médi ocre : cette note est accordée |lorsque | e fournisseur 1/ 5 ( )
n'atteint pas, sur plusieurs élénments, le niveau de qualité

recherché pour cet él énent

Nul : cette note est accordée |orsque |le fournisseur n'atteint 0/ 5 ( )
nul l ement | e niveau de qualité recherché pour cet él énment
Sans objet (S.Q) ( )
Respect des échéanci ers / 10
Respect de |'échéanci er prévu pour chacun des points de contr6le ou Not e Résul t at /5

autres livrables :

Remi se de |'ensenbl e des docunents convenus préal abl enent pour
chaque point de contrdle (sauf le final) ou autres livrables

La note gl obale accordée a ce critere est déterm née par |a noyenne
des éval uations distinctes de chacun des points de contrdle (sauf |le
final) ou autres livrables. La note doit étre arrondie a |'unité
supéri eure.

Not e gl obal e =

Point de contro6le ou autre livrable 1 + Point de contrd6le ou autre

livrable 2
2
Le fournisseur a respecté |'échéancier fixé pour la ren se des 5/ 5 ( )
bi ens |ivrables
Le fourni sseur a dépassé de > 0 %a <ou =ab5 %le délai fixé 4/ 5 ( )

pour la rem se des biens livrables
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Le fournisseur a dépassé de >5 %a <ou =a 10 %le délai fixé 3/ 5 ( )
pour la rem se des bhiens livrables
Le fournisseur a dépassé de > 10 %a < ou = a 15 %le délai fixé 2/ 5 ( )
pour la rem se des hiens |ivrables
Le fourni sseur a dépassé de > 15 % a < ou = a 20 %le délai fixé 1/ 5 ( )
pour la rem se des biens |ivrables
Le fourni sseur a dépassé de plus de 20 %le délai fixé pour la 0/ 5 ( )
rem se des biens livrables
Sans objet (S.Q) ( )
Respect de |'échéancier final Not e Résul t at /5
Rem se des docunents conplets et vérifiés, convenus préal abl enent,
en version finale ne nécessitant aucune correction
Le fournisseur a respecté |'échéancier fixé pour la rem se des 5/ 5 ( )
docunent s fi naux
Le fournisseur a dépassé de > 0 %a <ou =ab5 le délai fixé 4/ 5 ( )
pour la rem se des docunments finaux
Le fournisseur a dépassé de >5 %a <ou =a 10 %le délai fixé 3/ 5 ( )
pour la rem se des docunents finaux
Le fournisseur a dépassé de > 10 %a < ou = a 15 %le délai fixé 2/ 5 ( )
pour la rem se des docunments finaux
Le fourni sseur a dépassé de > 15 % a < ou = a 20 %le délai fixé 1/ 5 ( )
pour la rem se des docunments finaux
Le fournisseur a dépassé de plus de 20 %le délai fixé pour la 0/ 5 ( )
rem se des docunents finaux
Sans objet (S.Q) ( )

Envi r onnenent / 10
Envi r onnenent Not e Résul t at / 10
Prise en conpte des inpacts environnenentaux causés par |le projet et
la fagon dont |es nmesures d'atténuation appropriées y sont
i nt égr ées.

Excellent : cette note est accordée |orsque | e fournisseur 5/ 5 ( )
dépasse substantiellenment |e niveau de qualité recherché pour cet

él ément

Pl us que satisfaisant : cette note est accordée |lorsque le 4/ 5 ( )
f ourni sseur dépasse |l e niveau de qualité recherché pour cet

él ément

Satisfaisant : cette note est accordée | orsque |e fournisseur 3/ 5 ( )
répond en tout point au niveau de qualité recherché pour cet

él ément

I nsatisfaisant : cette note est accordée |orsque |e fournisseur 2/ 5 ( )
n' atteint pas, pour quel ques él énents inportants, |e niveau de

qual ité recherché pour cet él énent

Médi ocre : cette note est accordée |lorsque | e fournisseur 1/ 5 ( )
n'atteint pas, sur plusieurs élénments, |le niveau de qualité

recherché pour cet él énent

Nul : cette note est accordée |orsque |le fournisseur n'atteint 0/ 5 ( )
nul l ement | e niveau de qualité recherché pour cet él ément

Sans objet (S. Q) ( )

Gestion des colts /15
Et abl i ssement et suivi des honoraires : Not e Résul t at /5
Assurer |e respect et |le suivi des honoraires et produire une
facturation dans |les délais convenus
S applique a la facturation recgue jusqu' a la date de fin réelle des
travaux (acceptati on des services).

Excellent : cette note est accordée |orsque |e fournisseur 5/ 5 ( )

dépasse substantiellenment | e niveau de qualité recherché pour cet

él énent

Pl us que satisfaisant : cette note est accordée |lorsque le 4/ 5 ( )

fourni sseur dépasse |le niveau de qualité recherché pour cet

él énent

Satisfaisant : cette note est accordée |orsque |e fournisseur 3/ 5 ( )

répond en tout point au niveau de qualité recherché pour cet

él ément

Insatisfaisant : cette note est accordée |orsque |e fournisseur 2/ 5 ( )

n'atteint pas, pour quel ques él énents inportants, |e niveau de

qual ité recherché pour cet él énent

Médi ocre : cette note est accordée |orsque | e fournisseur 1/ 5 ( )

n'atteint pas, sur plusieurs élénents, |le niveau de qualité

recherché pour cet él énent

Nul : cette note est accordée |orsque |e fournisseur n'atteint 0/ 5 ( )

nul l ement | e niveau de qualité recherché pour cet élénent

Sans objet (S.Q) ( )
Esti mati on des colts de travaux : Not e Résul t at / 10

La notation s'effectue en fonction du pourcentage d' écart (en plus
ou en noins) entre |'estimation du fourni sseur et |a nobyenne des
trois plus basses soum ssions confornes.
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Pour utiliser ce critére, la fernmeture de |'appel d' offres pour |a
construction de |'ouvrage doit avoir eu lieu trois nmois ou noins
depuis |'estimation finale relative aux travaux vi sés
Lorsqu' une situation inprévisible survient (ex. : augmentation
importante et rapide d un prix, rareté des ressources ou autres), le
critére ne s'applique pas.

L'écart (+-) entre |'estimation et la nmobyenne des trois plus 5/ 5 ( )
basses soum ssions confornmes est inférieur a 5 %

L' écart (+-) entre |'estimation et la nobyenne des trois plus 3/ 5 ( )
basses soum ssions confornmes est égal ou supérieur a 5 % nais

inférieur a 10 %

L' écart (+-) entre |'estimation et la noyenne des trois plus 1/ 5 ( )
basses soum ssions confornmes est égal ou supérieur a 10 % nai s

inférieur a 20 %

L' écart (+-) entre |'estimation et la noyenne des trois plus 0/ 5 ( )
basses soum ssions confornes est égal ou supérieur a 20 %

Sans objet (S. Q) ( )

Cestion du contenu | 35
Conpr éhensi on du mandat : Not e Résul t at /5
Adéquation entre | es données présentées et |les ententes prises au
nonent de |la réunion de démarrage et le plan de travail déposé

Adéquation parfaite 5/ 5 ( )
Nécessite des corrections 3/ 5 ( )
Plan de travail a reprendre 0/ 5 ( )
Sans objet (S. Q) ( )
Rapports d' étapes et présentations : Not e Résul t at / 10
Eval uation de la qualité des rapports d' étapes déposés en cours du
mandat ai nsi que des présentations faites aux différents points de
contrdl e ou aux partenaires du MQ
Ef f ect uer une nobyenne de | a note accordée pour chacun des rapports
et chacune des présentations
Rapport d' étape ou présentation 1 + Rapport d'étape ou présentation
2
La note doit étre arrondie a |'unité supérieure
Excellent : cette note est accordée | orsque |e fournisseur 5/ 5 ( )
dépasse substantiellement |le niveau de qualité recherché pour cet
él ément
Pl us que satisfaisant : cette note est accordée |lorsque le 4/ 5 ( )
fourni sseur dépasse |le niveau de qualité recherché pour cet
él ément
Satisfaisant : cette note est accordée | orsque |e fournisseur 3/ 5 ( )
répond en tout point au niveau de qualité recherché pour cet
él ément
Insatisfaisant : cette note est accordée |orsque |e fournisseur 2/ 5 ( )
n' atteint pas, pour quel ques él énents inportants, |e niveau de
qual ité recherché pour cet él énent
Medi ocre : cette note est accordée |orsque | e fournisseur 1/ 5 ( )
n'atteint pas, sur plusieurs élénments, |le niveau de qualité
recherché pour cet él énent
Nul : cette note est accordée |orsque |e fournisseur n'atteint 0/ 5 ( )
nul l ement | e niveau de qualité recherché pour cet élénent
Sans objet (S. Q) ( )
Vérification des docunents d' appel d' offres finaux : Not e Résul t at / 10

Adéquation entre le rapport du conmté de |lecture du fournisseur et
la lecture faite des docunents d' appel d'offres finaux par le MQ

Les points a éval uer sont |les suivants :

- le plan de travail proposé et |e mandat;

- les décisions prises par le comté de révision

- |l es docunents techni ques et de référence

- |l es bordereaux, notamment |es quantités et |les unités de nesure;
- le formulaire de vérification que |'on trouve dans |le « Guide de
préparation des projets routiers »

- présence de la liste des décisions et des justifications.

Ne nécessite aucune nodification 5/ 5 ( )

Correction nécessitant un addenda 4/ 5 ( )
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Ret our des docunents d' appel d' offres finaux dans un délai de 24 3/ 5 ( )
heur es
Ret our des docunents d' appel d' offres finaux entre 24 et 48 2/ 5 ( )
heur es
Ret our des docunents d' appel d' offres finaux dans un délai de 1/ 5 ( )
pl us de 48 heures
Une deuxi éne version avec erreur(s) 0/ 5 ( )
Sans objet (S. Q) ( )

Eval uation admi ni strative des docunents d' appel d'offres finaux : Not e Résul t at /5

Validation de |'information qui doit étre vérifiée avant le

| ancemrent de | ' appel d'offres.

Les points a vérifier sont ceux de la fiche de vérification des

docunments d' appel d' offres qui figure dans |le « Quide de préparation

des projets routiers », soit

- pagi nation des plans;

- nonbre total de feuillets indiqué sur chaque feuillet de plan

(feuillet X de Y);

- date de la derniére nodification indi quée sur chaque feuillet

nodi fi é du pl an;

- pagi nation des devis techni ques et descriptifs;

- une seul e date par devis techni que;

- concordance des dates entre | es devis techniques, |es devis

adm nistratifs et |es bordereaux;

- nunéro de dossier et numéro de projet sur |a page frontispice de

chaque série de plans ainsi que |le numéro de plan sur tous |es

feuillets de plans

- nurméro de projet sur |a page frontispice de chaque devis spéci al

et sur toutes |es pages des bordereaux, ainsi que |e nunéro de

dossier et de plan sur toutes | es pages de chaque devis spécial et

de chaque bordereau;

- description du projet et nature des travaux identiques sur |es

di fférents docunents

- authentification (signature et sceau) des plans et devis par |le

concept eur;

- addenda actifs inclus dans |es docunents d' appel d'offres;

- nont age des docunents selon |'instruction technique IT 126-1.
Aucune erreur 5/ 5 ( )
Un seul point avec erreur(s) 3/ 5 ( )
Pl us d'un point avec erreur(s) 0/ 5 ( )
Sans objet (S.Q) ( )

Respect du plan de travail : Not e Résul t at /5

S assurer que |le plan de travail proposé a été suivi selon |les

ententes prises avec |le fournisseur aux différentes étapes.
Respect a 100 % du plan de travail 5/ 5 ( )
Ecart négligeabl e sans inpacts sur le projet 4/ 5 ( )
Manquenent sans inpacts sur le projet et sur le travail du chargé 3/ 5 ( )
de projet (pas d effort additionnel par le MIQ
Manquenent avec inpact sur le projet ou sur le travail du chargé 2/ 5 ( )
de projet (effort additionnel du MIQ
| npact inportant sur le projet et effort continu pour |e chargé 0/ 5 ( )
de projet du MrQ
Sans objet (S. Q) ( )

2016- 02- 05



